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Shérbimi Spitalor dhe Kliniké Universitar i Kosovés (SHSKUK)
Univerzitetske Bolni¢ke i Klinicke Sluzbe Kosova (UBKSK)
Hospital and University Clinical Service of Kosovo (HUCSK)
Qendra Klinike Universitare e Kosovés — Universitetski Klinicki Centar Kosova — University
Clinical Center of Kosovo
Sektori i Personelit

Né bazé (€ nenit 67, paragrafi 1, pika 3.2, paragrafet 5, 6 dhe 7, nenit 68 (& Ligjit pér Zyrtar Publik
Nr. 06/L-114; nenit 6 parag. 1.1, nenit 10 & Statutit t¢ Shérbimit Spitalor dhe Kliniké Universitar i
Kosovés (SHSKUK); nenit 13, pika 1, dhe nenit 15, paragrafi 3 & Statutit t¢ Qendrés Klinike
Universitare t¢ Kosovés; nenit 62 paragrafi 6 t& Ligjit Nr. 04/L-125, pér Shéndetési, shkresés nr.
prot.687 daté 23.02.2023, Qendra Klinike Universitare e Kosovés, publikon:

KONKURS

Jané kérkuaﬂ
Nr. | Specifikat e Profesionéve
Té rregullt
1. | Infermieré té Pérgjithshém — Bachelor 70
2. | Infermieré t& Pérgjithshém — Shkolla mesme 15
3. | Tekniké t& Rentgenit - Bachelor 10
4. | Laboranté — drejtimi mjekésor — Bachelor 5
Gijithsej: 100
| Data e aplikimit | 29.03.2023 - 05.04.2023 ]
Institucioni: Shérbimi Spitalor dhe Klinik Universitar I Kosovés (SHSKUK)
Qendra Klinike Universitare e Kosovés (QKUK)
Koeficienti i pagés: Rregullohet me legjislacionin né fuqi
Raporton: Kryinfermierit t& Repartit t& Klinikés
Orari i punés: I ploté (40 oré né javé)
Kontrata: Kontrata me afat & pa caktuar
Nr. i Referencés: SHSKUK - QKUK 05/2023-02/100

Qéllimi kryesor i vendit té punés: (pér té gjitha pozitat)

Ofrimi i shérbimeve shéndetésore né kuptimin cilésor e sasior, bazuar né nivelin profesional gé
kérkohet pér & gjithé profesionistét shéndetésor.




(1) Pérshkrimi i punéve dhe fushat e pérgjegjésisé pér infermiers (Bachelor) :

Do & punojé si pjesétar/e i/ e ekipit t& kujdesit mjekésoré, né ofrimin e standardit me & larté t&
kujdesit shéndetésor (& pérgendruar né pacientin, duke si guruar né ¢do kohé kujdes t& duhur dhe
1& sigurt pér pacientét,

Zbaton politikat integruese dhe udhézimet organizative pér standardet profesionale,

Te zbatojé (& gjitha aktivitetet profesionale specifike p&r profesionin dhe departamentin ku
punon,

T€ caktojé, planifikojé, zbatoj dhe vierésojé kujdesin ndaj t& sémurit ng pérputhje me politikén e
aprovuar,

Merr pjesé né& zhvillimin profesional pér t& rritur / zhvilluar praktiken infermierike,

Sipas nevojés t”i asistojé pacientit né mbajtje t& higjiengs personale, gjaté t& ushqyerit, kryerjes
s€ nevojave fiziologjike dhe aktiviteteve tiera gé promovojné shéndetin dhe miréqenien e
pacientit,

T& kontribuojé ng krijim nj€ mjedisi t& sigurt klinik pér t€ gjithé pacientét dhe kolegét,

T¢€ sigurojé komunikim t& mirs gjaté dorézimit t& detyrés pas orarit t& punés si dhe t& dhéna t&
sakta p€r pacientét pér té cilét sshte kujdesur gjaté téré orarit t& tij/ saj té& punés,

T€ iu jap pacientgve informata t& sakta dhe ts qarta lidhur me kujdesin i cili in ofrohet atyre,

T€ kontribuojé ng mbajtje t& pastértisé dhe higjienés né mjedisin ku punon dhe t€ punoj gjithnjg
né pérputhje me udhézuesit mbi kontrollin e infeksionit,

T€ administrojé teraping e pérshkruar né pérputhje me politikén Institucionale,

Té ndérmarré & gjitha masat e nevojshme pér parandalim t& dekubitit,

T& pérdor dhe t& mirémbajé né ményré t& duhur dhe (& sj gurt té gjitha pajisjet,

T& asistojé né hartimin e udh&zucseve procedurave t& shkruara mbj punén e infermiereve,

T€ marré pjesé né mbledhjet ¢ ekipit kur ajo &shté e nevojshme,

TE marr& pjesé né aktivitetet e organizuara sipas programeve Per njési t& caktuara me qéllim t&
shk€mbimit & njohurive dhe informative n& mes t€ personelit shéndetésor,

Gjithnjé t& veprojé ng ményré t& tillg, q& do t& ndihmonte n& avancimin e marrédhénieve t& mira
pacient - infermierve,

TE marré pjesé né aktivitetet Pér edukimin e vazhdueshém profesional n& ményré g€ t& freskojé
dhe avancojé njohurité dhe standardet e punés infermierike,

T€ kryejé edhe detyra tjera g€ kérkohen nga mbikéqyrési pér & siguruar efikasitet t& larts na
puné,

Punon dhe bashképunon me profesionistet tjeré shéndetésor duke pérdorur mekanizmin  pér
monitorimin e rezultatit t& kujdesit ndaj pacientit,

Lehtéson koordinimin e kujdesit pér té arritur rezultatet e shéndetit,

Zbaton protokollet ¢ praktikave infermierore & bazuara né déshmi, gja& ofrimit ts kujdesit
infermieror,

Pérdor dhe kontribuon n& hulumtime g€ ndérlidhen me déshmi pér siguri dhe praktikén
efektive dhe efigente.




(2,). Pérshkrimi i punéve dhe fushat e pérgie;

sjésisé pér infermieré té pérgjithshém, (Shkolla e
Mesme):

Do t& punocjé si pjesétar/e i/ e ekipit t& kujdesit mjekésoré, né ofrimin e standardit me té& larté &
kujdesit shéndetésor t& pérgendruar né pacientin, duke siguruar né ¢do kohé kujdes t& duhur dhe
1€ sigurt pér pacientét.

TE zbatojé t& gjitha aktivitetet profesionale specifike pér profesionin dhe departamentin ku
punon.

T& caktojg, planifikojg, zbatoj dhe vierésojé knjdesin ndaj t€ sémurit né pérputhje me politikén e
aprovuar,

T€ kolektojé (& dhéna t& sakta mbi pacientin sipas specifikave t& infermierit/teknikut pérgjegjés.
Sipas nevojés t”i asistojé pacientit né mbajtje t& hi glienés personale, gjaté (& ushqyerit, kryerjes
s¢ nevojave fiziologjike dhe aktiviteteve tiera g& promovojné shéndetin dhe miréqenien e
pacientit.

T& kontribuojé né krijim t& nj€ mjedisi t& sigurt klinik per té gjithé pacientét dhe kolegét.

T¢€ sigurojé komunikim t& mirg gjaté dorezimit & detyrés pas orarit t& punés si dhe t& dhéna (&
sakta p&r pacientét pér té cilét gshie kujdesur gjaté t&ré orarit t& tij/ saj t& punés.

T€ iu jap pacientéve informata t& sakta dhe (& qarta lidhur me kujdesin i cili iu ofrohet atyre.

TE kontribuojé né mbajtje t& pastértisé dhe higjienés né mjedisin ku punon dhe t€ punoj gjithnjé
ne pérputhje me udhézuesit mbi kontroliin e infeksionit,

T€ administrojé terapiné e pérshkruar né pérputhje me politikén Institucionale,

Té ndérmarrg t& gjitha masat e nevojshme pér parandalim t& dekubitit,

T& pérdor dhe t& mirémbajé né ményré té duhur dhe & sigurt € gjitha pajisjet,

T& asistojé n& hartimin e udhézueseve procedurave t& shkruara mbi punén e infermiereve,

T€ marré pjesé ng mbledhjet e ekipit kur ajo &shté e nevojshme,

T& marré pjesé ng aktivitetet e organizuara sipas programeve Per njési t& caktuara me géllim t&
shkémbimit t& njohurive dhe informative 1:€ mes t€ personelit shéndetésor,

TE ruajé kofidencialitet t& ploté pér ¢éshtjet q& kané t& b&jné me trajtimin e pacientit apo punén e
institucionit, pérve¢ né rastet kur ajo /ai autorizohet me shkrim, né pérputhje me politikén
Institucionale,

Gjithnjé t& veprojé né menyré t€ tillg, q& do t& ndihmonte né avancimin e marrédhénieve t& mira
pacient - infermier/e,

TE marré pjesé né aktivitetet pér edukimin e vazhdueshém profesional né ményré q& 18 freskojé
dhe avancojé njohurité dhe standardet e punés infermierike,

T€ kryejé edhe detyra tiera q¢ kérkohen nga mbik&qyrési pér & siguruar efikasitet t& larts ng
puné,

TE siguroje pastérting dhe hi gjienén e mjediseve klinike dhe giithnjé t'u pérmbahet udhézueseve
pér kontrollin e infeksionit,

Gjithnjé t'u pérmbahet udhézueseve mbi mbrojtjen radiologjike te pacienteve dhe personelit,

T& kujdeset pér njé ambient te sigurte pér githé pacientet dhe koleget,

T& menaxhoje mbeturinat ne pérputhje politiken spitalore,

T& administroje terapiné e pérshkruar ne pérputhje me politiken spitalore,

T& merr pjesé ne planifikimin e kujdesit ndaj pacientit,

® T& mare, shfrytézoje, mirémbaje dhe ruaje ne ményré te sigurte dhe te duhur te gjitha informatat

dhe pajisjet.




(5).

T asistoje ne hartimin e udhézueseve te shk ruar mbi procedurat kiinike.

T¢& asistoje ne vlerésimin e efikasitetit te int rvenimeve klinike

Te mbiedhé dhe raportoje mbi te dhénat e nevojshime, ne pérputhje me politiken spitalore

Te marre pjese ne mbiedhjet e ekipit klinik, kur trajtohen ¢éshtje relevante pér kate profil pune,
Te siguroje qe i gjithé stafi e ka mundésing (e shprehe mendimin dhe sugjerimet lidhur me
pérmirésimin e punés dhe mjedisit te punés,

Te ruaj nivelin e standardit te punés profesicnale dhe te punoje ne pérputhje me Kodin e
Mirésjelljes te Shoqatés Infermierike t& Kosovés,

Te ruaj konfidence absolute lidhur me te gjitha ¢éshtje qe kane te b&jné me pacientin dhe spitalin,
pérveg se ne raste kur kjo &shté aprovuar me shkrim, ne pérputhje me politiken spitalore,

Gjithnjé, te veproje ne até meényré qe do te ndikonte ne promovimin e marrédhénieve te mira
pacient —infermier/e,

Te marre pjese ne aktivitete pér zhvillimin e vazhdueshém profesional, me qellim te freskimit dhe
avancimit te njohurive dhe standardeve te punés profesionale.

Pérshkrimi i punéve dhe detyrave pér Laborant — drejtimi mjekésor (Bachelor):
Tekniku laborant do te punoje si pjesétar i ekipit te kujdesit mjekésor, ne ofrimin e standardit me (e
larte te kujdesit shéndetésor te pérgendruar ne pacientin, duke siguruar ne ¢do kohe kujdes te
duhur dhe te sigurte pér pacientin,
Varésisht nga testet qe kryen ne laborator, te marre, pérgatisé, analizoje dhe asgjésoje ne ményre te
sigurte te gjitha mostrat klinike,
Te mbaje te dhéna te sakta mbi pacientet, ashtu si do te specifikohet nga infermieri/tekniku
pérgjegjés,
Te kryeje te gjitha procedurat dhe detyrat e deleguara, ne pérputhje me politiken e aprovuar,
Te kujdeset pér njé ambient te si gurte pér te gjithé pacientet dhe koleget,
Te siguroje njé komunikim te mire mes personelit gjate dorézimit te detyrés ne pérfundim te orarit
te punés, duke siguruar te dhéna te sakta mb; pacientet e trajtuar gjate orarit te te i j/saj te punés,
Ne rastet kur kjo éshtg e mundur, t'u japé pacienteve informata te sakta dhe te qarta lidhur me
kujdesit ge iu ofrohet atyre,
Te pérdore, mirémbaje dhe ruaje ne ményre te duhur dhe sigurte te gjitha pajisjet,
Te marre pjese ne mbledhjet e ekipit klinik, kuor trajtohen ¢éshtje relevante Pér keté profil pune,
Te marre pjese ne programet e pérpiluara pér njési te vecanta, me qellim te shkémbimit te
pérvojave dhe informatave mes personelit infermierik,
Te ruaj nivelin e standardit te punés profesionale dhe te punoje ne pérputhje me Kodin e
Mirgsjelijes te Shogatés Infermierike te Kosovés,
Te ruaj konfidencialitet absolut lidhur me te gjitha ¢éshtje qe kane te b&jn€ me pacientin dhe
spitalin, pérveg se ne raste kur kjo &shté aprovuar me shkrim, ne pérputhje me politiken spitalore,
Gjithnjg, te veproje ne até ményré qe do e ndikonte ne promovimin e marrédhénieve te mira
pacient —infermier/e,

Te marre pjese ne aktivitete pér zhvillimin e vazhdueshém profesional, pér te freskuar dhe

avancuar njohurité dhe standardet e punés profesionale.

I. Kushtet e kérkuara pér t€ gjitha kategorité mé Bachelor - fotokopje:

- Diploma e Fakultetit (Bachelor) t& Infermierisg sé Pérgjithshme, Teknik t& rentgenit dhe Laborant
Mjekésor

- Licenca e punés: — nga Ministria e Shéndetésisé nga lémia pérkatése me Bachelor,

- Certifikata nga libri amzé i t& lindurve,

- Leje njoftimi — fotokopije,




- Deshmi (& mos jeté i dénuar me vendim t& formés sé preré€ pér kryerjen e njé vepre penale me dashje,
- Njohja e kompjuterit (word dhe exel) — e déshirueshme,
- Gjaté intervistimit mé gojé mund & sillni edhe déshmi tjera t& aftésimit, rekomandime specifike, etj.

II. Kushtet e kérkuara pér kategoriné mé Shkollé té mesme - fotokopje:

- Diploma e Shkollés s& Mesme & Infermieriss sé Pérgjithshme.

- Licenca e punés: — nga Ministria e Shéndetésisé nga 1émia pérkatése me Shkollé t€ Mesme té
Mjekésisé,

- Certifikata nga libri amzé i t& lindurve,

- Leje njoftimi - fotokopje,

- Deshmi (€ mos jeté i dénuar me vendim t& formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje,
- Njohja e kompjuterit (word dhe exel) — e déshirueshme,

- Gjaté me goj mund t€ sillni edhe déshmi tiera t& aftésimit, rekomandime specifike, etj.

Dokumentacioni i bashkangjitur kétij aplikimi nuk kthehet.

Origjinalin e kétyre dokumenteve ose t& vértetuara t€ noteri do t& kérkohet vetém atéheré kur kandidati
thirret pér puné.

Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim: Té drejté aplikimi kané t& gjithé shtetasit e Republikés sé
Kosovés t¢ moshés madhore t& cilét kang zZoi€si & ploté pér & vepruar, kané mbaruar shkollimin
adekuat (€ kérkuar) si dhe kané aftésing profesionale pér kryerjen e detyrave.

Procedurat e konkurrimit: Konkurrimi &shts i hapur pér & gjithé kandidatét e interesuar qé i
plotésojné kriteret e konkursit.

Hapja e procedures sé konkurrimit shpallet nga NJBNJ né web fage & konkurrimeve t& SIMBNIJ, t&
paktén 30 dité para datés s¢ planifikuar ndérsa dorézimi i aplikacioneve béhet né afat prej 8 dité (nga
data 29.03.2023 deri mé daté 05.04.2023).

Verifikimi paraprak kryhet nga NJBNJ € QKUK-s¢, ndérsa vlerésimi i kandidatéve béhet nga
komisioni pérzgjedhés, vlerésimi béhet nepérmjet njé testimi me shkrim pér vierésimin e njohurive,
aftésive dhe cilésive profesionale dhe njé interviste me gojé.

Paragqitja e kérkesave: Aplikacionet shkarkohen nga webfaqja e SHSKUK-sé aplikacioni plotésohet
né ményré elektronike dhe dorézohet fiyikisht né& Sektorin e Personelit t& QKUK-sé.

Né aplikacion duhet (& cekét garté titulli i vendit t& punés dhe numri i referencés. Té gjitha
dokumentet dhe déshmité profesionale t' bashkéngjiten aplikacionit. Tel. 038/512-667

Aplikacionet ¢ dérguara pas datés sé mbylljes sé konkursit dhe kérkesat e pakompletuara nuk do té
pranohen, ndérsa kopjet e bashkangjitura aplikacionit t& pranuara nga personeli i QKUK-sé nuk do t&
kthehén.

Kandidatét té cilét aplikojné, t& ofrojné& déshmité sipas konkursit t& shpallur, pér ndryshe kandidatét qé
nuk i plotésojné kushtet e konkursit nuk do & thirren pér intervistim.

T& gjitha informacionet pér mbajtjen e testit me shkri
do t€ behet pérmes faqges zyrtare t&¢ SHSKUK- né li
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Shérbimi Spitalor dhe Kliniké Universitar i Kosovés (SHSKUK
Univerzitetske Bolni¢ke i Klinicke Sluzbe Kosova (UBKSK)
Hospital and University Clinical Service of Kosovo (HUCSK)
Qendra Klinike Universitare e Kosovés — Universitetski Klini¢ki Centar Kosova — University
Clinical Center of Kosova
Sektori i Personelit

Na osnovu ¢lana 67, stav 1, tacka 3,2
114; €lana 6 stav. 1.1, &lan 10 Statut
(UBKSK); Clan 13, tacka 1 i ¢lan 1
62 stav 6 Zakona br. 04 / L-
Odnosima; i Zahtev br. )

, stavovi 5, 61 7, ¢lana 68, Javnih Funkcionera br. 06 / L-
a Bolnicke Sluzbe i Univerzitetskog Klini¢kog Centra Kosova
5, stav 3 Statuta Univerzitetskog Klini¢kog Centra Kosova; Clan
125, 0 Zdravlju; ¢lan 5, stav. 1 i 2 Odredbe br. 1003/2016 o Radnim

od 11.03.2021; Univerzitetski Klini¢ki Centar Kosova, objavljuje:

KONKURS

TraZzene su:
R.b. —— : . -
Specifikacije profesija Redovni radnici
1 | Opsta medicinska sestara - Bachelor 70
2 | Opsta medicinska sestara — Srednja $kola 15
4 | Rentegenski Tehniéar sa Bachelorom 10
5 | Laborant — medicinskog smera —sa
Bachelorom 5
Svega 100
Datum podnoSenja zahteva | 29.03.2023 - 05.04.2023

Institucija: Univerzitetska bolnica i Klini¢ka sluzba Kosova (UBKSK)
Univerzitetski klini¢ki centar Kosova(UKCK)

Platni koeficijent: Regulisan Jje vaZzeéim zakonima

IzvjeStava: Glavne sestre Klini¢kog odjela

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme (40 sati sedmi¢no)

Ugovor: Ugovor na neodredeno vrijeme

br. Ref.: UBKSK - UKCK 05/2023-02/95

Osnovna svrha posla (za sve pozicije)

PruZanje zdravstvenih usluga u pogledu kvaliteta i kvant

iteta, zasnovan na profesionalnom nivou koji
Je potreban za svih zdravstvenih radnika.

(1). Opis rada na odgovorne delatonosti za opsta medicinske
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sestara (Bachelor):

¢ Radite kao pripadnik zdravstveni tim u pruZanju najvi§i standard zagtite fokusiran na
pacijenta, obezbedivanje sve vreme pravilne nege i bezbedna za paci jente

* Implementirati organizacione politike i smernice za integrisanje
profesionalni standardi,

® Daizvrsi sve profesionalne aktivnosti u departamentu gde radi,

* Daplanirai implementira nega bolesnike,

* Ucestvuje u profesionalnom razvoju da pobolj¥aju / razvoj sestrinske prapse.

» Po upotrebi da aistira na izversenje personalne higjene, kad se rahni pacient i fioloske potrebe

pacienta,

Da ucini i zastiti ambient u klinici,

Da osigurava dobro komunikaciju na prijemi prodaja zadatka,

Da daje pacientima tacne informacije,

Da kontribuje o odrezanje hidjene,

Da administira terapiju u skladu sa politikom UKCK,

Da odrzava i rukovodu sa aparaturom,

Pomodi u izradi smernica napisanih procedura o radu medicinskih sestara.

Da ucestvuje u sastanke gde je upotrebno,

Da se drzi tajnost u vezi treniranje pacienta,

Da je registira i licensira,

* Uvek da radi u smisly avanciranja odnosa pacientaim. s. t. u UKCK,

* Daucesvuje uvek na savetovanje u profesionalnoj smislu u avansiranja standarde rada m. s. t. u
UKCK.

° Daizvrsiidruge zadatke koje zatrazi predpostavijeni.

® radovi i saraduje sa drugim zdravstvenim struénjacima koristeéi mehanizam za pracenje ishoda
nege pacijenata

* Olak3ati koordinaciju zastite za postizanje zdravstvene ishode,

° Implementirati protokole i prakse zasnovane na dokazima dojenja, nega bolesnika tokom
porodaja,

» Koristi i doprinosi za istraZivanje u vezi sa dokazima za bezbednost i efikasnu praksu i
efikente,

(2). Opis poslova i oblasti odgovornosti za op$te medicinske sestre, (srednja Skola):

* Radice kao ¢lan tima za medicinsku njegu, u pruzanju najviseg standarda zdravstvene zastite
usmjerene na pacijenta, osiguravajuéi u svakom trenutku odgovarajucu i sigurnu njegu pacijenata.

* Obavlja sve stru¢ne aktivnosti specifi¢ne za struku i odjel u kojem radi.

* Dodijeliti, planirati, implementirati i ocijeniti njegu pacijenata u skladu sa odobrenom politikom.

* Prikupiti ta¢ne podatke o pacijentu prema specifikacijama odgovorne medicinske sestre/tehni¢ara.

* Prema potrebi pomo¢i pacijentu u odrZavanju li¢ne higijene, tokom hranjenja, obavljanju fiziologkih
potreba i drugih aktivnosti koje unapreduju zdravlje i dobrobit pacijenta,

* Doprineti stvaranju si gurnog klini¢kog okruZenja za sve pacijente i kolege.

* Osigurati dobru komunikaciju tokom obavljanja poslova van radnog vremena, kao i tacne podatke o
pacijentima o kojima se brine tokom njegovog/njenog radnog vremena.

* PruZiti pacijentima taéne i Jasne informacije o njezi koja im se pruZa.

* Doprinositi odrZavanju &istoée i higijene u radnom okruZenju i uvijek raditi u skladu sa smjernicama
za kontrolu infekcija,




* davati propisanu terapiju u skladu sa institucionalnom poiitikom,

* Preduzeti sve potrebne mijere za sprjecavanje dekubitusa,

* Koristite i odrZavajte pravilno i bezbedno svu opremu,

* Pomoc¢ u izradi pisanih procedurainih smjernica o radu medicinskih sestara.

* da u€estvuje na timskim sastancima kada je to potrebno,

* uéestvovati u aktivnostima koje se organizuju po programima za pojedine jedinice radi razmjene
znanja i informacija medu zdravstvenim osobljem,

* da uva potpunu povijerljivost za pitanja vezana za lijedenje pacijenta ili rad ustanove, osim u
slu¢ajevima kada je pismeno ovlastena, u skladu sa politikom ustanove,

* Uvijek postupajte na nadin koji bi pomogao u unapredenju dobrih odnosa pacijent-medicinska sestra,
* da udestvuje u aktivnostima kontinuirane strudne edukacije u cilju osvjeZavanja i unapredenja znanja
i standarda sestrinskog rada,

* Obavljati druge poslove koje zahtijeva supervizor kako bi se osigurala visoka efikasnost u radu.

(4). Opis poslova i zadataka RTG tehnitara {sa diplomom);

* Radiologki tehnidar ¢e raditi kao &lan tima medicinske njege, u pruZanju najviseg standarda
zdravstvene zaStite usmjerene na pacijenta, osi guravajuci u svakom trenutku odgovarajucu i sigurnu
njegu za pacijenta,

» Osigurati ¢istodu i higijenu klinickog okruZenja i uvijek se pridrzavati smjernica za kontrolu
infekcija,

* Uvijek se pridrzavajte smjernica o radioloskoj zadtiti pacijenata i osoblja,

* Voditi raduna o bezbednom okruZenju za sve pacijente i kolege,

* Da upravlja otpadom u skladu sa bolnidkom politikom,

» davati propisanu terapiju u skladu sa bolni¢kom politikom,

* Ucestvujte u planiranju njege paci jenata,

* Pribaviti, koristiti, odrZavati i skladi§titi na siguran i pravilan naéin sve informacije i opremu.

* Pomoc u izradi pisanih smjernica o klini¢kim procedurama.

* Pomoc u evaluaciji efikasnosti klini¢kih intervencija

* Da prikuplja i izvjeStava o potrebnim podacima, u skladu sa bolni¢kom politikom

* Da udestvuje na sastancima klini€kog tima, kada se obraduju pitanja relevantna za ovaj profil rada,
* Obezbijediti da svi zaposleni imaju priliku da izraze svoje migljenje i sugestije u vezi sa
unapredenjem rada i radnog okruZenja,

* Da odrZava nivo standarda profesionalnog rada i da radi v skladu sa Kodeksom ponaSanja UdruZenja
medicinskih sestara Kosova,

* OdrZavati apsolutnu povjerljivost u vezi sa svim pitanjima vezanim za pacijenta i bolnicu, osim u
slu€ajevima kada je to odobreno pismenim putem, u skladu sa bolni¢kom politikom,

* Uvijek postupajte na naéin koji bi uticao na promociju dobrih odnosa pacijent-medicinska sestra,

* UCestvuje u aktivnostima za kontinuirano struéno usavrSavanje, u cilju osvjeZavanja i unapredenja
znanja i standarda profesionalnog rada.
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(5). Opis poslova i zadataka za Laborant - medicinski smjer (Bachelor):

* Laboratorijski tehnigar ée raditi kao ¢lan tima medicinske njege, u pruzanju najvieg standarda
zdravstvene zatite usmjerene na paci jenta, osiguravajuéi u svakom trenutkn odgovarajucéu i sigurnu
njegu za pacijenta,

* U zavisnosti od laboratorijskih testova, za prijem, pripremu, analizu i odlaganje svih klinigkih
uzoraka na bezbedan nadin,




* Da vodi taéne podatke o pacijentima, kako to cdredi odgovorna medicinska sestra/tehnicar,

* da izvrava sve delegirane procedure i zad:tke u skladu sa odobrenom politikom,

* Voditi raduna o bezbednom okruZenju za sve pacijente i kolege,

* Da obezbedi dobru komunikaciju izmedu osoblja tokom obavljanja zadatka na kraju radnog
vremena, pruzajudi taéne podatke o pacijentima koji su leCeni tokom njegovog/njenog radnog
vremena,

* U slu€ajevima kada je to moguée, dati pacijentima tagne i jasne informacije o njezi koja im se nudi,
* da pravilno i bezbedno koristi, odr¥ava i skladigtj svu opremu,

* Da uestvuje na sastancima klini¢kog tima, kada se obraduju pitanja relevantna za ovaj radni profil,
* da u€estvuje u programima koji se sastavljaju za specijaine jedinice, u cilju razmjene iskustava i
informacija medu sestrinskim osobljem,

* Da odrZava nivo standarda profesionalnog rada i da radi u skladu sa Kodeksom ponaZanja UdruZenja
medicinskih sestara Kosova,

* Cuva apsolutnu povjerljivost u vezi sa svim pitanjima vezanim za pacijenta i bolnicu, osim u
slucajevima kada je to odobreno pismenim putem, u skladu sa bolni¢kom politikom,

* Uvijek postupajte na naéin koji bi uticao na promociju dobrih odnosa pacijent-medicinska sestra,

* UCestvovanje u aktivnostima za kontinuirano stru¢no usavrSavanje, osvjeZavanje i unapredenje
znanja i standarda profesionalnog rada.

1. ZatraZeni nslovi za sve kategorije sa Bachelorom - fotokopije:

- Diploma Fakulteta (Bachelor) opste medicinske sestre, babice i medicinskog laboratori jskog
asistenta

- licenca za rad: - od Ministarstva zdravlja iz odgovarajude oblasti sa diplomom,

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- Dozvola za dostavljanje - fotokopija,

- svjedok ne smije biti predmet pravosnazne odluke za izvrienje krivi¢nog djela,

- Poznavanje rada na ra¢unaru (word i excel) - poZeljno,

- MoZete donijeti i druge dokaze o obuei, konkretne preporuke itd,

IL. ZatraZeni uslovi za sve kategorije sa Srednjom Medicinskse Skole - fotokopije:

- Diploma srednje $kole op$te medicinske sestre.

- Dozvola za rad: - od Ministarstva zdravija iz odgovarajuée oblasti sa Visokom medicinskom Skolom,
- izvod iz mati€ne knjige rodenih,

- Dozvola za dostavljanje - fotokopija,

- svjedok ne smije biti predmet pravosna¥ne odluke za izvrienje krivinog djela,

- Poznavanje rada na ra&unaru (word i excel) - poZeljno,

- MoZete donijeti i druge dokaze o obuci, konkretne preporuke itd.

Dokumentacija priloZena uz ovu prijavu se ne vraéa.
Original ovih dokumenata ili ovjeren kod notara bide potreban tek kada se kandidat pozove na posao.

Uslovi za uceSée u regrutaciji: Pravo da se prijave imaju svi punoletni gradani Republike Kosovo
koji imaju punu radnu sposobnost, koji su zavi§ili odgovarajuée obrazovanje (obavezno) i
profesionalne sposobnosti za obavljanje duZnosti.

Konkursne procedure: Konkurs Je otvoren za sve zainteresovane kandidate koji ispunjavaju
kriterijume konkursa.




Otvaranje konkursne procedure JLR objavljuje na web stranici konkursa ISUHR, najmanje 30 dana
prije planiranog datuma, do predaje prijave se padnose u roku od 8 dana od dana (29.03.2023 -
05.04.2023). Preliminarnu provjeru vrii JLR, UKCK-a, dok ocjenjivanje kandidata vri komisija za
izbor, ocjenjivanje se vri putem pismenog testa za ocjenu znanja, viestina i profesionalnih kvaliteta i
usmenog intervjua.

PodnoSenje zahtjeva: Prijave se preuzimaju sa web stranice UBKSK-a, link za objavljivanje se
popunjava elektronski i dostavlja Sektoru za kadrove UBKSK-a.

Naziv radnog mjesta i poziv na broj moraju biti jasno navedeni u prijavi. Uz prijavu se moraju
priloZiti sva dokumenta i profesionalna svjedocanstva. Tel. 038/512-667

Prijave poslane nakon zavrietka konkursa i nepotpuni zahtjevi nece biti prihvaceni, dok se kopije
priloZene uz prijavu zaprimljene od strane osoblja UKCK-a nece vracati.

Kandidati koji se prijave moraju dostaviti dokaze po raspisanom konkursu, u suprotnom kandidati koji
ne ispunjavaju uslove konkursa neée biti pozvani na razgovor.
Sve informacije o odrZavanju pismenog ispita do konaéne objave rezultata bit ¢e objavljene putem

sluZbene web stranice UBKSK-a - na linku za objavljivanje.
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